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EPIGRAFE

Vamos encarar a verdade: nossas vidas sdo miseraveis, laboriosas e
curtas. Nascemos, recebemos apenas a quantidade de comida necessaria para
manter N0sso corpo respirando e aqueles de nds que séo capazes sao forcados
a trabalhar até o ultimo fio de nossas forgas. No instante em que nossa utilidade
chega ao fim, somos massacrados com uma crueldade hedionda. [...] Mas sera
que isto faz parte da ordem da natureza? Sera que isso acontece porque nossa
terra é tdo pobre que n&do pode proporcionar uma vida decente para aqueles que

nela habitam?

George Orwell



RESUMO

BERTOSSO, Henrique. A Protecdo Social do Trabalhador da Economia
Informal: Um estudo sobre os Microempreendedores Individuais (MEI) no Brasil.
[222] f. Tese (Doutorado em Envelhecimento Humano) — Universidade de Passo
Fundo, Passo Fundo, 2024.

A economia informal tem expandido a sua proporc¢éo no contexto do mercado de
trabalho do Brasil. Um dos segmentos de trabalhadores da economia informal
gue vem se destacando, nessa direcdo, é aquele dos Microempreendedores
Individuais (MEI), figura juridica implementada em 2008. A tese objetiva
investigar os Microempreendedores Individuais (MEIs), identificando as politicas
de protecdo social implementadas, no ambito da saude e da previdéncia, seu
alcance e os resultados efetivos. Baseia-se em um estudo aplicado, com
abordagem qualitativa, por meio de entrevista semiestruturada com 16
microempreendedores individuais na regidao Sul do Brasil, acessados por meio
de uma amostragem por conveniéncia. Durante o desenvolvimento do estudo,
foram realizadas trés producbes académicas: a Producdo Académica |
investigou diferencas na contribuicdo previdenciaria e nas horas trabalhadas
entre trabalhadores formais e informais; a Producdo Académica Il examinou a
comunicacgdo do Governo Federal e do Sebrae para os MEIs, focando em saude
e previdéncia social; a Producdo Académica Ill explorou as expectativas e
realidades da formalizacdo do MEI, analisando mudancas legislativas e
estruturais que afetam esses trabalhadores e sugerindo maneiras de fortalecer
sua protecao social. Os resultados identificam o MEI como uma estratégia
significativa para promover a formalizacdo de trabalhadores e empreendedores
no Brasil, evidenciado pelo crescente nimero de registros e por representar a
Unica fonte de renda para 76,0% deles. Ser "empreendedor de si" influencia as
percepcdes e praticas dos MEIs, dando sentido para autonomia, mas também
aumentando os niveis de estresse e sobrecarga emocional. Apesar de seu status
formal, o MEI opera em um ambiente no qual as fronteiras entre formal e informal
sdo fluidas, compartilhando caracteristicas com a economia informal. A
inseguranca econdmica pode levar a negligéncia das necessidades de saude
desses trabalhadores. A instabilidade na renda dificulta a regularidade dos
pagamentos ao INSS, com variagbes significativas na preparagcdo para a

aposentadoria. Assim, como os demais trabalhadores da economia informal, os



MEIs enfrentam desafios adicionais para se preparar para a aposentadoria,

especialmente em contextos de redes de protecao social limitadas.

Palavras-chave: Economia informal; Microempreendedor Individual, Protecéo

Social; Saude do trabalhador; Previdéncia social.



ABSTRACT

BERTOSSO, Henrique. The Social Protection of Informal Economy Workers:
A Study on Individual Microentrepreneurs (MEI) in Brazil. [222] f. Thesis
(Doctorate in Human Aging) — University of Passo Fundo, Passo Fundo, 2024.

The informal economy has been expanding its share within the context of Brazil's
labor market. One of the worker segments in the informal economy that has been
gaining prominence is that of Individual Microentrepreneurs (MEI), a legal entity
implemented in 2008. This thesis aims to investigate Individual
Microentrepreneurs (MEIs), identifying the social protection policies implemented
in health and social security, their reach, and their effective outcomes. The study
is based on an applied research approach with a qualitative methodology, using
semi-structured interviews conducted with 16 individual microentrepreneurs in
the southern region of Brazil, selected through convenience sampling. During the
course of the study, three academic productions were developed: Academic
Production | investigated differences in social security contributions and working
hours between formal and informal workers; Academic Production Il examined
the communication of the Federal Government and Sebrae directed at MEls,
focusing on health and social security; and Academic Production 11l explored the
expectations and realities of MEI formalization, analyzing legislative and
structural changes that impact these workers and suggesting ways to strengthen
their social protection. The results identify MEI as a significant strategy to promote
the formalization of workers and entrepreneurs in Brazil, evidenced by the
growing number of registrations and the fact that it represents the sole source of
income for 76.0% of them. Being a "self-entrepreneur” influences MEISs’
perceptions and practices, fostering a sense of autonomy but also increasing
stress and emotional overload. Despite its formal status, MEI operates in an
environment where the boundaries between formal and informal economies are
fluid, sharing characteristics with the informal economy. Economic insecurity may
lead these workers to neglect their health needs. Income instability hampers
regular contributions to social security (INSS), creating significant variability in
retirement preparedness. Thus, like other informal economy workers, MElIs face
additional challenges in preparing for retirement, particularly in contexts with
limited social safety nets.

Keywords: Informal Economy; Individual Microentrepreneur; Social Protection;
Worker Health; Social Security.
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1. INTRODUCAO

Esta tese tem base nos conceitos de protecdo social e da economia
informal. No que tange a protecdo social, a tematica é resgatada da prépria
constituicdo do Estado de direito (Castel, 2005; Nardi, 2003) e pode ser
compreendida como acfes publicas tomadas em resposta a certos niveis de
vulnerabilidade, risco ou privacdes (Conway; De Haan; Norton, 2000; Standing,
2007). Em complemento a esta ideia, e norteando este estudo, ha uma corrente
tedrica que defende a protecdo social como mecanismo de direitos humanos
internacionais e universais (Alfers; Lund; Moussié, 2017; Sepulveda Carmona,
2012; United Nations, 1976). J& em relagdo a economia informal, em que pese
as diferencas de abordagens e conceituais, adota-se a concepg¢ao que envolve
os trabalhadores que desempenham atividades como empreendedores
individuais, autbnomos, trabalhadores por conta-prépria, vendedores
ambulantes, trabalhadores incluidos no setor formal sem vinculo de emprego
(Antunes, 2020; Cacciamali, 2000, 2023; Moretto, 2001).

Vivemos em um momento histérico que pode ser caracterizado entre as
sociedades mais seguras que ja existiram, ao menos nos paises desenvolvidos
(Castel, 2005). Para analisar a protecdo social e a seguranca € preciso
compreender o sentimento de inseguranca, que € a consciéncia de estar
vulneravel a eventualidades. Desde as sociedades pré-modernas, a
preocupacdo com a seguranca esteve presente, seja pelos lacos familiares,
vizinhanca, vinculos comunitarios ou pela vinculagédo a algum grupo profissional
gue pudesse garanti-la. Nestas sociedades, o risco externo mostrava-se como a
guerra, a fome ou as doencas (Castel, 2005). No avancar da historia, o
desenvolvimento das sociedades e das formas de constituicio do Estado
estabeleceram a concepcédo de cidaddo e da cidadania, que implica individuos
igualados perante o Estado, pela lei, e que possuiam direitos e deveres com a
comunidade (Fleury, 1994; Teixeira; Pinho, 2018).

Uma das abordagens sobre protecdo social debatida atualmente € aquela
direcionada pelo conceito de direitos humanos, a qual é compreendida como um

direito fundamental (United Nations, 1948, 1976). Observando o contexto
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brasileiro, a protecdo social abrange trés grandes eixos: assisténcia social,
salde e previdéncia social. A assisténcia social e a saude, fortemente centrada
no Sistema Unico de Saude (SUS) e no Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS), independem de contribuicbes e, pela legislagéo, todos os cidadaos
brasileiros tém direito ao mesmo tratamento. Ja a previdéncia social € de
responsabilidade do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), que é
responsavel pelo atendimento da maior parte dos beneficiarios, sendo
financiado, em parte, pela contribuicdo dos trabalhadores (Brasil, 1988; INSS,
2021).

Ao abordar a saude e seguranca do trabalhador é preciso destacar que a
sociedade empenha esfor¢os para atender as demandas por protecao social.
Porém, estas medidas estdo centradas no trabalhador formal, seja pelas
contribuicdes, seja pela forma de acesso. Pode-se definir a saude do trabalhador
como uma extensao que congrega “[...] praticas e conhecimentos estratégicos
interdisciplinares (técnicos, sociais, politicos, humanos) multidisciplinares e
interinstitucionais voltados para analisar e intervir nas relagdes de trabalho que
provocam doengas e agravos” (Gomez; Vasconcellos; Machado, 2018, p. 1964).
Ha iniciativas, na sociedade, procurando avancar nas acdes publicas de saude
do trabalhador, porém, muitos obstaculos dificultam a consolidacdo destas
iniciativas, colocando o Brasil em situagéo critica quando comparado com outros
paises (Costa et al., 2013; Lacaz, 2016; Lacaz et al., 2020).

O estudo realizado por Lacaz e colaboradores (2020) analisou as
publicacdes sobre a seguranca do trabalho durante 25 anos, a partir de 1998. A
pesquisa aponta que a producao cientifica tem énfase nos nexos causais entre
doencas e possiveis agentes etiolégicos e um numero reduzido de estudos
voltados para as transformacdes do mundo do trabalho e relacionadas a
seguranca do trabalho. O contexto atual € marcado pela reestruturagdo
produtiva, intensificacdo e maior densidade do trabalho, precarizacdo dos
vinculos e dos contratos de trabalho, aumento da informalidade, e suas
consequéncias para a saude dos trabalhadores merecem ser estudadas de
modo mais atento, regular e prolongado ao longo do tempo (Costa et al., 2013;

Lacaz, 2016; Lacaz et al., 2020).
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Neste cenario, reside a lacuna desta pesquisa, que € a aten¢ao a protecao
social do trabalhador da economia informal. A economia informal integra tanto
proprietarios e trabalhadores que participam em micro e pequenas empresas, na
qual a relacao capital/trabalho ndo é bem estabelecida, quanto trabalhadores por
conta-propria ou autbnomos e trabalhadores sem registro (Antunes, 2020;
Cacciamali, 2000). De acordo com o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), os informais ja representam 40,1% dos trabalhadores, o que significa
mais de 34,7 milhdes de brasileiros, ndo contabilizados, ainda, trabalhadores
domeésticos, micro e pequenos empresarios (IBGE, 2021). Soma-se a isso a
pandemia covid-19, que afetou toda a sociedade, particularmente, o0s
trabalhadores integrantes da economia informal foram ainda mais afetados, em

comparacao com os formais (Almeida et al., 2021).

E necessario contextualizar, neste momento, a terminologia a ser utilizada
neste estudo: trabalhador da economia informal. Com esta delimitacdo, o
destaque é para a pessoa, ou seja, o trabalhador, o qual sera o objeto de anélise
desta pesquisa. Ocorre que o trabalhador da economia informal, quando
necessita de atendimento pelo SUS, é enquadrado como cidadéao, e ndo como
trabalhador, ou seja, ndo ha um programa de atendimento pela sua condicao de
trabalhador. Na questao da saude, a falta de um olhar para estas pessoas como
trabalhadores, os priva de programas de salude e seguranca do trabalho, de
medicina ocupacional, assim como de saude preventiva relacionada as
ocupacdes (Gomez; Lacaz, 2005; Lourenco; Bertani, 2007a; Maturino;
Fernandes; Régo, 2018). J& na previdéncia, o INSS tem dificuldade em acolher
este trabalhador da economia informal por falta de registros, por instabilidade
nos pagamentos ou até mesmo por falta de condi¢cdes de honrar o pagamento

mensal da contribuicdo (Gomez; Lacaz, 2005; Lourenco; Bertani, 2007b).

E preciso esclarecer que a economia informal compreende um grupo
heterogéneo, em um espectro que vai do vendedor ambulante ao
microempresario registrado, o profissional liberal; da mesma forma, compreende
trabalhadores em condi¢des precarias de trabalho e na linha da pobreza até
profissionais com alta qualificacéo e altos rendimentos (Chen, 2008). Em suma,

a economia informal ndo se restringe ao trabalhador em situacdo de
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vulnerabilidade, muito menos ao trabalhador sem qualificacdo. A criacdo da
figura do Microempreendedor Individual (MEI) foi uma das estratégias de
formalizacdo implementadas pelo governo federal brasileiro em 2008, uma
alternativa simplificada para a formalizac&o de trabalhadores por conta propria e
pequenos empreendedores (Brasil, 2008; Camara dos Deputados, 2008; IBGE,
2023; Senado Federal, 2008; Vahdat et al., 2022). A lei do MEI busca oferecer
beneficios como a reducdo da carga tributdria e acesso a beneficios
previdenciérios, tornando-o uma ferramenta atraente para a transicdo do
trabalho sem registro para formalizacdo (Camara dos Deputados, 2008; Senado
Federal, 2008; Vahdat et al., 2022).

A literatura aborda o MEI como uma alternativa encontrada para a
formalizacdo de trabalhadores autbnomos ou sem registro (Calca; Maciel; Adao,
2022; Campanha et al., 2017; Cavalcante et al., 2020; Lima, 2023; Mattei, 2019).
Porém, também ha o questionamento sobre o real impacto junto aos
trabalhadores mais vulneraveis, risco de conversdo de empregados formais se
tornarem MEI, a chamada “pejotizacéo”, e também os impactos financeiros no
sistema de previdéncia (RGPS) (Costanzi; Ansiliero, 2024; Costanzi; Magalhaes,
2023; Monteiro, 2024; Schymura, 2024).

Porém, o legislador opta por utilizar a denominacéo de “empreendedor”
no programa MEI, o que prontamente foi absorvido pelos canais de apoio e
informacdes, como Sebrae e Portal do Empreendedor (Portal do Empreendedor,
2023; Sebrae, 2023), amplificando o discurso de empreendedorismo de si
mesmo junto a estes trabalhadores (Barbosa, 2011; Lodea; Casagranda, 2023;
Secco; Kovaleski, 2022). Com todas estas consideracdes, o MEI, entéo, se
alinha a definicdo de economia informal proposta por Cacciamali (2023) e coloca

estes trabalhadores como integrantes da economia informal.

Diante destas ponderagfes, constitui-se a questdo norteadora desta
pesquisa: Como o programa Microempreendedor Individual (MEI), enquanto um
segmento da economia informal no Brasil, se aproxima de acdes de protecéo

social no ambito da saude e previdéncia do trabalhador?
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Esta pesquisa se justifica no aspecto social, em primeiro lugar, pelo
impacto do emprego na vida das pessoas. Stuckler e colaboradores (2009)
apontam que aumentos rapidos e grandes do desemprego estavam associados
a aumentos, em curto prazo, nos suicidios de homens e mulheres em idade ativa
e nos homicidios. A pesquisa, ainda, indicou associac¢ao significativa com morte
por abuso de alcool, dando suporte a nocdo de que os efeitos negativos de curto
prazo do desemprego implicam, principalmente, no sofrimento psicolégico
(Stuckler et al., 2009).

Ja sobre a questdo da vulnerabilidade do trabalhador da economia
informal, Stuckler e colaboradores (2009) citam pesquisas nos Estados Unidos
que sugerem que os trabalhadores menos instruidos correm maior risco de
problemas de salde quando os empregos sao perdidos em tempos de
dificuldades econémicas. Pesquisas no Japao mostraram que, embora a saude
autorreferida tenha melhorado, em geral, durante uma recessdo, as
desigualdades sociais aumentaram (Stuckler et al., 2009). Nesta linha de
estudos, e tendo como foco a América Latina e o Caribe, pode-se citar Silva-
Pefiaherrera e colaboradores (2021), os quais concluiram que o trabalho
informal impacta negativamente a saude, e Utzet e colaboradores (2021), os
quais encontraram uma associacéao forte e clara entre o trabalho sem registro e
a autopercepcao de saude ruim. Naicker e colaboradores (2021), por sua vez,
realizaram uma revisdo sistematica com meta-analise de 12 estudos, totalizando
mais de um milhdo e seiscentos mil participantes, e concluiram que o0s
trabalhadores da economia informal podem ser menos propensos a utilizar os
servigos de salude e mais propensos a ter depressao do que o trabalhadores da

economia formal.

E possivel avancar, ainda, na justificativa deste estudo, quando se analisa
0s aspectos das mudancas na legislagdo que permitem terceirizagdo de todas
as atividades, pois, como observa Lacaz (2019), os trabalhadores terceirizados
tentem a ganhar menos, terem jornadas mais longas, menor estabilidade,
informalidade e menos direitos. O autor cita o estudo realizado na Petrobras, o
gual refere que, entre 1995 e 2013, a empresa registrou 320 acidentes fatais,

sendo 84,0% com terceirizados (Lacaz, 2019). Entdo, compreender a economia
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informal, também, é compreender as mudancas na legislacédo e seus impactos
nas relacdes de trabalho, na saude e seguranca do trabalhador. A protecao
social, nesse sentido, perpassa por leis adequadas que garantam direitos,
prevencdo a saude e seguranca do trabalhador. No contexto de precarizacao
das relacbes de trabalho, observa-se o aumento da vulnerabilidade do
trabalhador, especialmente da economia informal, assim “a responsabilidade
pelo adoecimento, que deveria ser dos empresarios, devido a precarizacao, sera

assumida por toda sociedade” (Lacaz, 2019, p. 680).

Ainda no ambito da questao social, destaca-se a relevancia deste estudo,
pois entre 0s mais de 86 milhdes de pessoas ocupadas no Brasil, 40,0%, ou seja,
34,7 milhdes, sao trabalhadores da economia informal, ndo contabilizados,
ainda, trabalhadores domésticos, micro e pequenos empresarios (IBGE, 2021).
Compreende-se que a protecao social insuficiente ou inadequada impacta um
namero ainda maior de pessoas, observando-se 0s dependentes destes
trabalhadores da economia informal. Ainda, se observada a rotina de trabalho, a
compreensao do sistema de protecdo social no Brasil pode trazer avancos nas
condicbes de trabalho desse grupo de trabalhadores, especialmente com
programas preventivos, como trabalhadores, evitando que sejam enquadrados

no ambito da assisténcia, quando vulneraveis.

Ja na questdo da previdéncia social, pode-se citar o papel central dos
beneficios do INSS as familias. Ao refletir sobre as recentes reformas, como a
reforma trabalhista, a reforma da previdéncia, o aumento da informalidade e a
dificuldade de constancia nos pagamentos das contribuicdes ao INSS, é possivel
prever um futuro de desprotecdo social. Portanto, pensar e articular o
aperfeicoamento do modelo vigente € relevante e oportuno para toda a
sociedade. Neste sentido, Castel (2005) aponta que um estado de insegurancga
social permanente afeta a maioria das categorias populares, dissolvendo lagos
sociais e afligindo as estruturas psiquicas dos individuos. Estar em inseguranca
permanente é ndo poder controlar o presente, muito menos planejar um futuro
melhor, pois a inseguranca social torna a vida uma luta pela sobrevivéncia, dia

apos dia, e o futuro cada vez mais incerto (Castel, 2005).
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Outro fator que justifica a presente pesquisa € o impacto das politicas
sociais no orcamento dos paises. Feldstein e Liebman (2002) apontam dados
relacionados ao custo das aposentadoria, que cresceram com a velhice da
geragdo baby boomers e tendem a aumentar com o envelhecimento da
populacao. Nos Estados Unidos, o custo do programa de previdéncia social deve
chegar a 8,0% do PIB, em 2050; a “OCDE estima que em 2040, esta proporgéo
chegue a 14,0% do PIB na Franca, 18,0% na Alemanha e 21,0% na ltalia”
(Feldstein; Liebman, 2002, p. 2247, traducao nossa). Observando o Brasil, de
acordo com as projecoes financeiras mais atuais, a comparacao entre as receitas
e despesas revelam uma necessidade de financiamento do Regime Geral de
Previdéncia Social de 3,0% do PIB (2020), atingindo 6,9% do PIB em 2040 e
11,2% em 2060 (Brasil; Economia, 2019). Feldstein e Liebman (2002) afirmam
que esta pressao fiscal tem provocado grandes reformas nos programas de
previdéncia social, em diversos paises. Todos os paises da OCDE realizaram
algum tipo de reforma previdenciaria, entre 2009 e 2015 (Afonso; Carvalho,
2021). No Brasil, em 2019, foi proposta a PEC 06/2019 (Afonso; Carvalho, 2021)
e aprovada a Emenda Constitucional numero 103, de 12 de novembro de 2019
(Brasil, 2019).

No aspecto tedrico, este estudo espera contribuir com a reflexéo e a critica
ao modelo vigente, podendo fomentar a discussdo sobre os instrumentos de
protecdo disponiveis que ndo sdo capazes de atender ao trabalhador da
economia informal. Neste sentido, ha recursos publicos investidos em protecéo
social que podem nao estar afetando todos os publicos, ou entdo que nao
estejam surtindo os efeitos desejados. Desta maneira, compreender o cenario
brasileiro relacionado a protec¢édo social do trabalhador da economia informal
pode colaborar na aplicacdo mais efetiva, no aperfeicoamento da legislacéo, na
elaboracado de programas e politicas publicas, no atendimento adequado de uma

parcela maior da populacdo e consequente melhoria da qualidade de vida.

Observa-se, ainda, nas pesquisas realizadas sobre a protecdo social do
trabalhador da economia informal, estudos na india (Harriss-White, 2010;
Kothari, 2014; Sivasubramanian et al., 2020), Tailandia (Nankongnab et al.,

2015), Mianmar, Laos e Camboja (Kongtip et al., 2015), Colémbia (Vasquez-
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Trespalacios; Martinez-Herrera, 2013), Peru (Vincent, 2018), Africa subsaariana,
Nigéria e Togo (Atake; Agbodji, 2017; Osiki, 2020). Ha estudos, também, sobre
as tentativas de paises em incluir o trabalhador informal no sistema de
seguridade (Dartanto et al., 2020; Hicks, 2019; Kongtip et al., 2015; Sojo, 2015).
Com relacdo a atencdo a saude do trabalhador informal, diversos estudos
buscam compreender os esforcos empenhados ou a falta de protecdo (Sexsmith,
2017; Stuckler et al., 2009; Tompa; Scott-Marshall; Fang, 2010).

De certo modo, o debate atual relacionado ao trabalhador da economia
informal esta centrado na busca por formas de inclusdo destas pessoas nos
sistemas formais. Com este pensamento, a discussdo teodrica, e, também,
relacionada a legislacao, concentra-se na busca por formalizacdo e conexao
com os sistemas de protecdo social vigentes. Porém, com as mudancas no
mundo do trabalho, analisadas por Lacaz (2019), o avanco de formas
alternativas de vinculo empregaticio, efetivacdo da reforma trabalhista brasileira,
novos empregos relacionados a tecnologia, é dificil projetar um futuro com maior
formalizacdo, sendo o cenério mais realista aquele que prevé o aumento da
economia informal. Desta forma, compreende-se que ha uma lacuna tedrica
circunscrita a este fenbmeno. Em paises em desenvolvimento, como a América
Latina, regido em que a instabilidade econdmica pode ser mais frequente, deixar
a responsabilidade da protecéo social exclusivamente a cargo do individuo pode

resultar em graves consequéncias sociais e econdémicas.

Assim, tanto em termos tedricos como social, é relevante discutir a
protecado social do trabalhador da economia informal sob o olhar do atendimento
das necessidades atuais. No que tange ao processo de envelhecimento, as
teorias que estudam o envelhecimento humano sob a perspectiva do curso de
vida (Baltes, 1987; Baltes; Reese; Lipsitt, 1980) defendem a tese de que as
decisdes e as condi¢des da vida presente tém repercussdes durante toda a vida,
intensificando as dificuldades da velhice. Entre as condi¢cdes de vida, pode-se
citar as questdes econdmicas, que envolvem previdéncia; também condi¢des de
saude do trabalho, protegidas ou expostas de acordo com o tipo de trabalho e

com as condi¢Oes de seguranca.
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Este estudo traz uma abordagem inovadora ao focar na protecédo social
do Microempreendedor Individual (MEI) no Brasil, um segmento muitas vezes
negligenciado. Diferente de pesquisas que frequentemente se concentram em
aspectos econdmicos e fiscais, esta tese destaca a importancia do estudo dos
MEIs com relacéo a programas de previdéncia e saude do trabalhador. O MEI &
frequentemente assumido como elemento de projecdo midiatica como um
empreendedor, incentivando a ideia de independéncia e sucesso empresarial.
No entanto, a realidade enfrentada por esses trabalhadores revela desafios
significativos, como a precariedade no acesso a beneficios sociais e a
instabilidade de tempo de trabalho. Este estudo, portanto, oferece uma nova
perspectiva ao evidenciar as lacunas e oportunidades na protecdo social dos
MEIs, propondo caminhos para fortalecer a seguranga e bem-estar desses
trabalhadores MEI.

A importancia do Microempreendedor Individual (MEI) é evidenciada por
seu impacto significativo na formalizacdo de trabalhadores informais e no
fortalecimento da economia brasileira. De acordo com dados do IBGE (2023),
em 2021, o Brasil registrou 13,2 milhdes de MEIs, representando 69,7% do total
de empresas e 19,2% dos ocupados formais, um aumento substancial em
relagdo aos 9,6 milhdes de MEIs em 2019. Esta modalidade juridica se destaca
porque 76,0% dos MEIs possuem no seu empreendimento a Unica fonte de
renda (Sebrae, 2023). O Portal do Empreendedor (2023) confirma a crescente
adesdo ao MEI, contabilizando mais de 15,6 milhdes de registros em dezembro
de 2023.

Ainda em relacdo ao MEI, cita-se como justificativa para a realizagcao
desta tese a necessidade de aprofundar os estudos sobre o Microempreendedor
Individual (MEI), conforme aponta Costanzi e Ansiliero (2024). O MEI, ao ser
formalizado como pessoa juridica, ndo conta com a tradicional prote¢cdo dos
direitos trabalhistas assegurados aos empregados com carteira de trabalho
assinada, segundo os mesmos autores. Além disso, o fenbmeno da
“pejotizacdo”, na qual os empregos formais sdo substituidos por contratos de
MEI, apresenta uma complexidade que torna sua avaliacdo desafiadora

(Costanzi; Ansiliero, 2024). Os autores complementam, que, muitas vezes, essa
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mudanca pode ser imposta pelos empregadores de forma ndo explicita, ou
ocorrer com diferentes trabalhadores ocupando vagas que, na auséncia do MEI,

seriam preenchidas por empregados formais.

Esta tese esta vinculada ao Programa de Pos-graduacdo em
Envelhecimento Humano, da Universidade de Passo Fundo, na linha de
pesquisa Aspectos Biopsicossociais do Envelhecimento Humano. Compreende-
se gue o envelhecimento populacional vem se caracterizando como uma das
transformacdes sociais mais significativas do século XXI, com implicagfes
transversais a todos os setores da sociedade, seja no aspecto laboral e
financeiro, na demanda por bens e servicos, habitacdo, transportes, na protecéo
social, mas também nas estruturas familiares e lacos intergeracionais (United
Nations, 2022). Adicionalmente, € importante destacar o recorte significativo ao
analisar o envelhecimento dos trabalhadores da economia informal, cujas
necessidades diarias urgentes e a incapacidade de realizar contribuicdes
regulares podem comprometer a previdéncia social, especialmente em paises

onde esses beneficios sdo inexistentes (Chen, 2008; Sigg, 2005).

Diante deste texto de introducéo, é possivel resgatar Humberto Eco, com
o livro “Como se faz uma tese” que cita “fazer uma tese significa divertir-se [...] 0
importante é fazer as coisas com gosto” (Eco, 2007 p. 173, grifos do autor). A
elaboracao desta tese permitiu explorar debates e discussdes que enriqueceram
o estudo, como o XVIII Encontro Nacional da ABET e intercambio na

Universidade de Lucerna, na Suica, promovido pela UNESCO.

A oportunidade de participagcdo no XVIII Encontro Nacional da ABET,
realizado de 5 a 9 de setembro de 2023, na Universidade de Brasilia,
representou um marco significativo no percurso desta pesquisa. A Associacao
Brasileira de Estudos do Trabalho (ABET) fundada em 30 de maio de 1989, na
cidade de S&o Paulo, conta com mais de 750 associados de diversas areas de
conhecimento como Economia, Direito, Sociologia, Ciéncia Politica, Historia,
Medicina e Seguranca do Trabalho, Educacdo, Psicologia, Antropologia,
Engenharia, Geografia, Administracédo entre outras (ABET, 2024).
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O evento, sob o tema "Futuros do Trabalho: Reconstruindo caminhos para
a protecdo social no Brasil", proporcionou um ambiente propicio para a
discusséo e analise aprofundada das dindmicas do mundo do trabalho, em meio
a um contexto politico, econdbmico e social desafiador. A presenca neste
encontro permitiu ao pesquisador ndo apenas ampliar sua compreensao sobre
as complexidades e desafios enfrentados no cenario brasileiro em relacéo a
protecdo social e aos direitos trabalhistas, mas também contribuiu para o
enriqguecimento tedrico e metodoldgico da presente investigacdo (Bertosso;
Moretto, 2023). Por meio dos debates promovidos durante o evento, foi possivel
acessar uma diversidade de perspectivas e abordagens, compartilhar
conhecimentos e experiéncias com outros profissionais e pesquisadores

engajados na temética.

No percurso deste estudo, houve a oportunidade do pesquisador em
participar de um intercambio na Universidade de Lucerna, na Suica. O
intercambio teve como tema Ethics in a Global Context under the patronage of
UNESCO. Junto com outros estudantes de diferentes partes do mundo,
aconteceram debates sobre ética em um contexto global, abordando temas
como mudancas climéticas, direitos humanos e inteligéncia artificial. Essa
vivéncia influenciou diretamente na pesquisa e a interagdo com palestrantes
renomados e pesquisadores de diferentes origens também ampliou o horizonte
do estudo. A iniciativa contou com o patrocinio da Organizacdo das Nacdes
Unidas para a Educacao, a Ciéncia e a Cultura (UNESCO), agregando ainda
mais valor a experiéncia académica. Nos debates realizados, destacou-se como
a ascensdao da transformacao digital e dos sistemas baseados em dados esta
redefinindo o mercado de trabalho, resultando na substituicho de empregos
remunerados pela automatizacdo e algoritmos. Para lidar com isso, € crucial
investir em educacdo e capacitacdo continua, promover formas flexiveis de
trabalho e garantir a inclusdo digital e equitativa. O dialogo entre governos,
empresas e sociedade civil é essencial para garantir que todos possam se
beneficiar das oportunidades da revolucdo digital e enfrentar os desafios de

forma colaborativa (Kirchschlaeger, 2021).
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Para estruturar e direcionar a pesquisa, foram definidos objetivos que
abordam diferentes aspectos da problematica. A seguir, sdo apresentados os
objetivos geral e especificos da tese, que servirdo de guia para a investigacdo e

andalise.

1.1 Objetivo geral

Investigar os trabalhadores da economia informal no Brasil, em especial
os Microempreendedores Individuais, identificando as politicas de protecéo
social implementadas, 0s objetivos previstos dessas politicas e os resultados

efetivos.

1.2  Objetivos especificos

Para a concretizacdo do objetivo geral, colocam-se, como objetivos
especificos:

a) Analisar as politicas publicas que promovem a formalizacdo dos
trabalhadores da economia informal e sua influéncia na decisdo de

permanecerem ou formalizarem sua atividade laboral;

b) Investigar a implementacdo do MEI como politica de formalizacdo do
trabalhador, observando os resultados alcancados e o0s objetivos

propostos, destacando lacunas e desafios;

¢) ldentificar lacunas na comunicacéo sobre politicas de protecao social para
MEIs e sugerir estratégias para melhorar compreensao e adesao;

d) ldentificar a percepgéo dos microempreendedores individuais em relacéo

a saude e previdéncia do trabalhador.

e) Objetivo estratégico: Desenvolver recomendacbes embasadas em
evidéncias empiricas e tedricas para aprimorar a formalizacdo do
emprego e expandir a abrangéncia da proteg¢ao social, visando atender

as necessidades especificas dos trabalhadores da economia informal.
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Além do texto introdutorio, esta tese € composta pela reviséo de literatura
e trés producdes académicas. A revisao de literatura considerou a producao de
alto impacto internacional. A Producdo Académica | investigou diferencas na
contribuicdo previdenciaria e nas horas trabalhadas entre trabalhadores formais
e informais, revelando disparidades significativas e a necessidade de politicas
para formalizacdo do emprego e melhoria das condi¢ces de trabalho no setor
informal. A Produgdo Académica Il examinou a comunicagdo do Governo
Federal e do Sebrae para os MEIs, focando em salde e previdéncia social, e
identificou lacunas na promocdo da saude dos MEIs e na énfase aos
pagamentos previdenciarios regulares. Por fim, a Producdo Académica IlI
explorou as expectativas e realidades da formalizagdo do MEI, analisando
mudancas legislativas e estruturais que afetam esses trabalhadores e sugerindo
maneiras de fortalecer sua protecdo social. Nas consideracdes finais, séo

apresentadas as conclusdes e recomendacfes da pesquisa.



2. REVISAO DA LITERATURA

A presente tese se concentra no estudo do trabalhador da economia
informal e na protecéo social. Para tanto, foi realizada uma revisdo de literatura
abordando os percursos tedricos e sociais que dardo suporte a pesquisa. No
primeiro titulo sdo discutidas possibilidades de protecao social do trabalhador da
economia informal em um contexto global, por meio de uma revisdo integrativa
de literatura e analise dos estudos selecionados. Em seguida, ha uma discussao
sobre a seguranca e protecdo social, com um resgate teorico deste tema e a
apresentacado do cenario brasileiro. No terceiro ponto, discute-se a protecéo
social no ambito da economia informal, especificamente no impacto no
trabalhador. Na Ultima parte, apresenta-se o histérico de criagdo do
Microempreendedor Individual (MEI), bem como uma analise dos dados

atualizados do MEI.

2.1. Os modelos e possibilidades de protecéo social na economia
informal

Capitulo omitido por questdes de originalidade de producao cientifica. A

producao sera divulgada em publicacdo cientifica da area.

2.2. Protecéo social na constituicdo do Estado

Capitulo omitido por questdes de originalidade de producao cientifica. A

producao sera divulgada em publicacéo cientifica da area.
2.3. A economia informal, a informalidade e os sistemas de protecao social

Capitulo omitido por questdes de originalidade de producao cientifica. A
producao sera divulgada em publicacéo cientifica da area.

2.4. O Microempreendedor Individual (MEI)

Capitulo omitido por questdes de originalidade de producao cientifica. A

producao sera divulgada em publicacéo cientifica da area.



3. PRODUCAO ACADEMICA |

Capitulo omitido por questdes de originalidade de producao cientifica. A

producao sera divulgada em publicacéo cientifica da area.



4. PRODUCAO ACADEMICA lI

Capitulo omitido por questdes de originalidade de producéo cientifica. A

producao sera divulgada em publicacéo cientifica da area.



5. PRODUCAO ACADEMICA llI

Capitulo omitido por questdes de originalidade de producao cientifica. A
producédo sera divulgada em publicacdo cientifica da area.



6. CONSIDERACOES FINAIS

A presente tese abordou o tema da protecdo social do trabalhador da
economia informal e os caminhos para a formalizagdo no Brasil, com foco nas
estratégias e implementacbes do programa Microempreendedor Individual
(MEI). O objetivo geral foi investigar os trabalhadores da economia informal no
Brasil, com énfase nos microempreendedores individuais, identificando as
politicas de prote¢éo social implementadas e comparando os objetivos previstos
dessas politicas com os resultados efetivos. Apos a revisao de literatura e analise
de trés producbes académicas, € possivel pontuar os principais achados tedricos
e empiricos. Ainda, alinhado aos objetivos do estudo apresenta-se as sugestfes
de pesquisas futuras e recomendacdes para politicas publicas no ambito da

formalizacdo e da protecéo social do trabalhador da economia informal.

Em primeiro lugar, constata-se que o Microempreendedor Individual (MEI)
emerge como uma estratégia significativa desenvolvida pelos legisladores
publicos no Brasil para promover a formalizacdo de trabalhadores e
empreendedores, e seu sucesso € evidenciado pelo crescente numero de
registros. Esta conclusdo é corroborada com os dados apresentados, que
apontam mais de 13,2 milhdes de MEls, em 2021. Outro fato a se destacar € que
76,0% dos MEIs consideram seus empreendimentos como a Unica fonte de
renda. Isto sublinha a importancia do MEI ndo apenas como uma ferramenta de
registro, mas também contribui de maneira relevante para a sustentacdo

econdmica de muitos trabalhadores.

Outro ponto relevante a se destacar € o discurso em torno do
empreendedorismo e do papel do empreendedor de si, e como esta ideia tem
profundo impacto nas percepcdes e praticas dos Microempreendedores
Individuais (MEIs) no Brasil. Esse discurso reflete uma viséo idealizada e muitas
vezes unilateral do empreendedorismo, pois o conceito de empreendedorismo
de si sugere que os individuos sdo vistos como empresarios de suas proprias
vidas. Constatou-se evidéncias nos portais da internet, nos discursos da criacdo
da legislacédo do MEI, em entrevistas e nas falas dos pesquisados que enfatizam

a autonomia e a responsabilidade individual, sugerindo que 0 sucesso esta
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b

diretamente ligado a capacidade de se adaptar e competir no mercado,
desvinculado do amparo estatal e das estruturas tradicionais de protecéo social.
Isso pode levar a uma presséo excessiva sobre os MEIs, que sé&o instigados a
gerenciar suas vidas e suas identidades como se fossem negocios. Esse impulso
pode gerar uma carga de trabalho intensa e uma sobrecarga emocional,
resultando em estresse e negligéncia de aspectos importantes, como a saude

fisica e mental.

Além disso, o discurso dominante sobre a flexibilidade do trabalho como
um beneficio pode ocultar desafios significativos. A flexibilidade de horarios,
frequentemente destacada como uma vantagem, pode, na pratica, levar a uma
carga de trabalho elevada e a uma pressao adicional sobre os trabalhadores.
Neste sentido, observou-se que os canais de comunicacdo com os MEIs,
frequentemente, idealizam o empreendedor como um individuo bem-sucedido,
feliz e realizado, em contraste com a realidade vivida por muitos MEIs. Essa
desconexdao entre a imagem promovida e a realidade enfrentada pode criar
expectativas irrealistas e contribuir para uma visdo idealizada do

empreendedorismo.

Em paises em desenvolvimento, a protecdo social tende a ser mais
focalizada e voltada para o combate a pobreza e a vulnerabilidade. Devido as
limitagBes orcamentarias e a contextos de crise econémica, esses paises muitas
vezes implementam politicas de protecao social que visam atender agueles em
situacdo de extrema pobreza e vulnerabilidade, em lugar de oferecer uma
cobertura universal. A protecdo social nesses paises pode incluir programas de
transferéncia de renda, subsidios e politicas direcionadas a populacbes
especificas, com o objetivo de promover o desenvolvimento e reduzir a
desigualdade, mas sem necessariamente garantir uma rede de seguranca
abrangente. Neste contexto, atribuir ao trabalhador a responsabilidade de
gerenciar sua carreira como se fosse uma empresa € uma pratica que pode
acentuar a vulnerabilidade e desamparo dos individuos, especialmente quando
as redes de protecao social sao insuficientes ou limitadas. No lugar de oferecer
um suporte estruturado e abrangente, essa abordagem pode sobrecarregar o

trabalhador com a responsabilidade de garantir seu préprio bem-estar e
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seguranca, aumentando a pressao e as desigualdades em um ambiente ja

caracterizado por fragilidades estruturais.

Em sequéncia, a analise da posicdo do Microempreendedor Individual
(MEI) na configuracdo econdmica e social revela que, apesar de seu status
formal de registro, ele permanece um integrante da economia informal. Este
fenbmeno esta alinhado com os conceitos adotados na literatura e na linha
tedrica seguida por esta tese, que inclui micro e pequenas empresas, bem como
outras formas de trabalho. O MEI, mesmo com seu registro, opera em um
ambiente onde as fronteiras entre formal e informal sao fluidas e onde praticas e
procedimentos muitas vezes se ajustam para preencher essas lacunas,
compartilhando caracteristicas com a economia informal. Este processo de
informalidade, que abrange a subdeclaracdo de atividades e a presenca de
praticas intersticiais, desempenha um papel significativo na expansédo da

economia informal.

A atencdo a saude dos trabalhadores informais e dos
Microempreendedores Individuais (MEIsS) € ponto relevante. A inseguranca
laboral, além da possibilidade constante de falta de trabalho, pode levar a
negligéncia das necessidades de saude, especialmente pela falta de protecdo
tradicional dos direitos trabalhistas. Trabalhadores da economia informal,
incluindo os MElIs, enfrentam desafios na protecéo contra riscos e contingéncias,
pois a falta de acompanhamento sistematico e a inseguranca constante
contribuem para condicfes de trabalho precarias, refletindo um contraste entre
a pobreza extrema e as condi¢des insalubres ou inseguras enfrentadas por
muitos trabalhadores. Corrobora esta ideia a andlise das horas trabalhadas pelos
trabalhadores da economia informal, que na maior parte dos estratos, € menor
do que dos trabalhadores formais. Isso ndo necessariamente reflete a qualidade
ou seguranca das condi¢cdes de trabalho, mas pode sugerir uma maior
flexibilidade e carga de trabalho na economia informal, mas também um risco

aumentado para a saude e seguranca.

A andlise dos canais de comunicacdo também revela lacunas

significativas na abordagem da saude dos MEls. Embora as publicactes
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frequentemente se concentrem em aspectos de gestdo empresarial e obrigactes
legais, ha uma auséncia de informacdes sobre a importancia da saude fisica e
mental para o sucesso dos empreendedores. A busca por atendimento médico
entre os MEIs mostra uma tendéncia geral de procurar cuidados quando
necessario, mas também evidencia desafios relacionados ao acesso e a
priorizacdo da saude pessoal devido as limitacdes financeiras e de tempo. As
experiéncias relatadas por MEIs, como a dificuldade em equilibrar o trabalho e o
autocuidado e as consequéncias financeiras de acidentes de trabalho, sublinham
a necessidade de um sistema de protecdo social mais robusto que ofereca
suporte adequado em caso de doenca, acidente ou necessidade de cuidados

preventivos.

Ainda, a previdéncia e o preparo para a aposentadoria S840 aspectos
analisados neste estudo. Observa-se que a instabilidade na renda, caracteristica
do trabalho da economia informal, dificulta a regularidade dos pagamentos do
MEI. Na modernidade, a propriedade social e a seguranca proporcionada pelo
Estado sdo fundamentais para a protecdo na velhice, no entanto, muitos
trabalhadores da economia informal, excluidos da protecdo tradicional,
enfrentam desafios adicionais. No Brasil, a contribuicdo para a previdéncia &
mais alta entre trabalhadores formais e aqueles com rendimentos maiores.
Trabalhadores da economia informal tém taxas de contribuicdo
significativamente menores, refletindo barreiras para a inclusdo no sistema de
protecdo. Outro destaque € a falta de conhecimento sobre a importancia do
pagamento regular do Documento de Arrecadacéo do Simples Nacional (DAS)
pode levar a perda de beneficios previdenciarios.

O preparo para a aposentadoria entre os MEIs entrevistados apresenta
variagdes significativas. Os trabalhadores mais jovens e com melhores reservas
financeiras tendem a vislumbrar a aposentadoria sem a necessidade de
continuar trabalhando. Em contrapartida, trabalhadores mais velhos e com
menor tempo de contribuicdo frequentemente precisam permanecer ativos
devido a falta de reservas financeiras. A situagdo financeira e o tempo de

contribuicdo ao INSS influenciam fortemente as percepcdes sobre a
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aposentadoria, resultando na maioria dos trabalhadores enfrentando a

necessidade de continuar atuando na velhice.

Estudar o preparo para a aposentadoria é fundamental quando se aborda
o tema da velhice, uma vez que as condicbes econbmicas e a seguranca
financeira tém um impacto direto na qualidade de vida das pessoas idosas. A
relevancia desta pesquisa é especialmente destacada ao estar vinculada ao
Programa de Po6s-graduagcdo em Envelhecimento Humano, na linha de pesquisa
Aspectos Biopsicossociais do Envelhecimento Humano. Em termos teoricos e
sociais, é essencial discutir a protecdo social do trabalhador da economia
informal a luz das necessidades atuais e das condi¢cdes de envelhecimento.
Teorias sobre o envelhecimento humano sustentam que as decisdes e
condi¢cbes de vida presentes tém efeitos ao longo de toda a vida, amplificando
as dificuldades na velhice. As condi¢des econémicas, que incluem a previdéncia,
e as condicOes de saude relacionadas ao trabalho, sédo fatores determinantes
nesse processo. Portanto, compreender como os trabalhadores informais,
incluindo os MEIs, se preparam para a aposentadoria e como as condi¢des de
trabalho afetam sua salde e seguranca ao longo da vida é importante para
promover uma abordagem mais eficaz e abrangente para a prote¢éo social e o

bem-estar na velhice.

Finalmente, a possibilidade de pejotizacdo no contexto do MEI € um
fenbmeno que exige uma andlise cuidadosa devido a sua complexidade, e é
abordado por pesquisadores e analistas. Pejotizacdo refere-se a substituicdo de
empregos formais por contratos de MEI, o que pode ocorrer de maneiras
diversas e nem sempre explicitas, e essa mudanca pode ser imposta pelos
empregadores ou ocorrer a medida que trabalhadores ocupam vagas que, sem
a figura do MEI, seriam preenchidas por empregados formais. O projeto de lei
que criou o MEIl buscava simplificar a formalizacdo de pequenos
empreendimentos, oferecendo beneficios como isencdo de taxas e impostos
fixos, e facilitando a emissdo de notas fiscais. Enquanto a transicdo de
trabalhadores com carteira assinada para o MEI pode apresentar desafios, como
a manutencgdo da protecdo previdenciéria, ela também oferece uma alternativa

para a formalizacdo de trabalhadores que de outra forma estariam sem registro.
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Reforca este ponto o fato de que 76,1% dos MElIs participaram do mercado
formal de trabalho entre 2009 e 2021. Esses numeros sugerem gue uma parte
significativa dos MEIs pode ter migrado de empregos formais para a categoria
de MEI, o que pode refletir uma mudanca de estratégia ou necessidade
econdbmica. Dados também indicam que a transicdo de um emprego CLT para o
MEI pode ser caracterizada como pejotizacdo quando as atividades laborais

permanecem na mesma empresa.

Assim, preocupa o fato de que, em vez de ampliar a formalizagéo e a
protecdo dos trabalhadores, o MEI pode estar sendo utilizado para evitar
contribuicbes e impostos. Essa inquietacdo € acentuada pelo fato de que,
embora as maiores taxas de informalidade estejam no Nordeste e Norte do
Brasil, as maiores taxas de registros de MEI sdo encontradas no Sul e Sudeste.
Adicionalmente, as maiores taxas de informalidade s&o observadas entre
pessoas com menor escolaridade, enquanto os registros de MEI tendem a ser
mais frequentes entre individuos com ensino médio e superior. ISso sugere uma
complexa interagdo entre informalidade e formalizag&o via MEI, com diferentes
regides e niveis educacionais exibindo padrbes distintos de adesdo ao

programa.

6.2. Sugestdes para investigagdes futuras

Para aprofundar a compreenséo sobre o MEI e suas implicacdes, varias
areas podem ser exploradas em pesquisas futuras. Uma abordagem importante
seria examinar a qualidade das horas trabalhadas, focando ndo apenas na
guantidade, mas nas condi¢des laborais, no bem-estar dos trabalhadores e na
produtividade associada a diferentes formas de emprego. Além disso, a pesquisa
poderia se concentrar na relacdo entre produtividade e informalidade. Além
disso, seria relevante explorar a relacdo entre produtividade e informalidade,
destacando como as disparidades na produtividade laboral podem influenciar as
condicOes de trabalho. Identificar estratégias para melhorar a produtividade em
empresas de baixa performance pode ser crucial para elevar os padrées de

trabalho e reduzir a informalidade.
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Outra area relevante é a analise do impacto das comunicacdes
governamentais na formacéao da identidade empreendedora dos MEIs. Investigar
Como as mensagens e campanhas governamentais influenciam a percepcgéo e
comportamento dos empreendedores pode revelar como a identidade
empreendedora evolui ao longo do tempo e responder a essas comunicacdes. A
efetividade das estratégias de comunicacdo na disseminacédo de informacdes
importantes, como saude, previdéncia social e gestdo de negdcios, também
merece atencdo. Além disso, & importante explorar os possiveis efeitos
colaterais dessas comunicacfes, como aumento de estresse, ansiedade ou
pressdo para conformidade com padrbes de empreendedorismo, por meio de

estudos qualitativos que capturem experiéncias subjetivas.

Outra sugestao para pesquisas futuras € aplicar o questionario proposto
nesta tese (Apéndice A), para um universo amplo de participantes. Isto permitiria
uma analise robusta e representativa, possibilitando uma compreensao mais
abrangente das variaveis envolvidas e dos desafios enfrentados pelos
Microempreendedores Individuais (MEIs). Um maior numero de respostas
poderia proporcionar analises mais detalhadas e ajudar a identificar padrdes e
tendéncias significativas, contribuindo para a formulacdo de politicas mais

eficazes e estratégias de apoio mais direcionadas.
6.3. Recomendacfes no ambito das politicas publicas

Para superar os desafios associados a economia informal e promover a
formalizacdo de trabalhadores e empreendedores, é importante adotar uma
abordagem integrada que contemple tanto a ampliacdo da formalizacdo quanto
a protecdo social dos envolvidos. Alinhado a Revisédo de Literatura desta tese,
bem como com as producbes académicas, é possivel apontar as seguintes

recomendacdes de politicas publicas:

E essencial simplificar os processos de registro de empresas e a
formalizacao dos trabalhadores da economia informal. A criacédo de sistemas de
registro online, a reducdo de taxas e encargos e a implementacédo de regimes

tributarios simplificados podem diminuir a complexidade e os custos associados
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a formalizacdo. Reformas regulatérias para simplificar a burocracia e facilitar o
cumprimento das obrigacdes legais sdo essenciais para criar um ambiente mais

propicio a formalizagé&o.

A ampliacdo da cobertura da protecdo social € fundamental para garantir
que trabalhadores da economia informal tenham acesso a beneficios como
salde, previdéncia e assisténcia social. Programas especificos para integrar os
trabalhadores informais aos sistemas de protec&o social existentes, assim como
a implementacdo de novos programas voltados para essa populacdo, sdo
cruciais para proteger contra riscos associados a doenca, invalidez, desemprego

e envelhecimento.

Incentivos fiscais, como redu¢cdes de impostos e isengBes temporérias,
podem encorajar a formalizacéo. Facilitar o acesso a linhas de crédito especiais
para empreendedores da economia informal e fornecer assisténcia técnica e
financeira sé@o estratégias importantes para tornar a formalizacdo mais atraente

e viavel.

Investir em programas de capacitacdo e educacéo para trabalhadores e
microempreendedores € essencial. Esses programas devem oferecer
treinamentos em habilidades profissionais, gestao financeira e conhecimentos
legais relacionados a formalizacdo. Campanhas educativas para conscientizar
sobre os beneficios da formalizacdo e a importancia dos direitos trabalhistas

também sdo necessarias.

Estimular parcerias entre o setor publico, empresas e organizacfes da
sociedade civil pode criar programas de apoio a formalizacdo e fornecer
assisténcia técnica e financeira aos trabalhadores informais. A mobilizacdo da
sociedade civil, incluindo sindicatos, associacdes e ONGs, € fundamental para
promover a conscientizacdo e advogar por mudancas politicas e sociais que

favorecam a formalizacéo.

Criar um ambiente macroecondémico estavel e previsivel é essencial para

incentivar a formalizagc&do. Isso inclui a promocao de politicas que apoiem a
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criacdo de empregos decentes, a melhoria das condicbes de trabalho e a
incluséo social e econdmica dos trabalhadores informais. Além disso, apoiar a
formacdo de cooperativas e associacoes de trabalhadores informais pode
fortalecer a solidariedade e a defesa coletiva dos direitos trabalhistas.

Politicas publicas especificas devem ser desenvolvidas para abordar as
desigualdades regionais na formalizacao e inclusdo previdenciaria. Regides com
alta taxa de informalidade, como o Nordeste e o Norte, necessitam de medidas
adicionais para promover a formalizacdo e melhorar o acesso a seguridade

social.

Espera-se que as conclusdes apresentadas nesta tese, juntamente com
as sugestdes de estudos futuros e as recomendacfes de politicas publicas,
contribuam para o avango da formalizagdo dos trabalhadores e a melhoria da
protecdo social dos trabalhadores da economia informal. Que o esforco e a
dedicacdo investidos neste estudo possam colaborar para a melhoria da
qualidade de vida e da renda, o bem-estar no trabalho e a protecao social do

trabalhador brasileiro.
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Apéndice A: Questionario



16/D6/2024, 1346 Pesquisa 500 salte & previddnca o trabalhatar Micremgraengdedor indvidual (MET)

Pesquisa sobre saude e
previdéncia do trabalhador
Microempreendedor Individual

(MEI)

Vocé estd sendo convidado|a) a participar de uma pesquisa sobre sadde e
previdéncia do trabalhader Microempreendedor Individual (MEI), de
responsabilidade do pesquisador Henrigue Bertosso e da pesquisadora e
orientadora Profa. Dra. Cleide Fatima Moretto, no Programa de Pas-
Graduagdo em Envelhecimento Humane (PPGEH) da Universidode de Passo

Fundo (UPF).

Pedimos gue continue a responder o guestiondrio se vocé estiver
registrado como Microempreendedor Individual (MEI).

® Indira 1A neennta ahrinataria
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16062024, 12:46

Pesquisa 500 salte & previddnca o trabalhatar Micremgraengdedor indvidual (MET)
TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TCLE)

Wocé estd sendo convidadola) a participar da pesquisa sobre salde
e previdéncia do trabalhador Microempreendedor Individual (MEI),
de responsabilidade do pesquisador Henrique Bertosso e da
pesquisadora e orientadora Cleide Fatima Moretto,

A justificativa desta pesquisa é o ndmero crescente de
trabalhadores auténomaos, micro e pequenos empresarios, ou gque
ndo possuem registro, Com este tudo buscamos compreender como
se estabelece a protegdo social destes trabalhadores.

A sua participagdo terd uma duragdo média de 15 minutos,

Por se tratar de uma pesquisa on-line, os riscos existentes s8o
minimos, porém vocé poderd sentir algum desconforto ou
constrangimento ao responder alguma pergunta. Por isso, as
questdes sensiveis contam com a opgdo prefiro ndo responder”, ou
entdo sdo perguntas de resposta livre, permitindo que vocé se sinta
mais & vontade oo expressar suas opinides. Persistindo este
sentimento, vocé tem a possibilidade de entrar em contato com o
pesquisador para esclarecer ddvidas ou expressar preocupagdes
adicionais sobre o estudo. Caso necessdario, podemos fornecer
referéncias para profissionais de saldde mental ou linhas de suporte
especificas, garantindo que vocé tenha acesso ao suporte
necessdrio. Ainda, é importante ressaltar que vocé tem o direito de
interromper o preenchimento do questiondrio o qualquer momento,
sem precisar fornecer uma justificativa, Sua contribuigdo é valiosa
para a pesquisa, e agradecemos sinceramente sua disposicdo em
participar. Respeitaremos inteiramente suas decisdes ao longo
deste estudo, garantindo um ambiente seguro e acolhedor,

Outro ponto se trata do sigilo dos dados, em que o formuldrio é
organizado pela conta do pesquisador responsdvel pelo estudo,
desta formao, somente o pesquisador terd acesso ao banco de
dados gerado ao responder ao questiondrio.

Vocé terd a garantia de receber esclarecimentos sobre qualguer
duvida relacionada & pesquisa e poderd ter acesso aos seus dados
em qgualquer etapa do estudo. Sua participagdo nessa  pesquisa
ndo & obrigatdria e vocé pode desistir a qualquer momento,
retirando seu consentimento. Vocé ndo terd qualquer despesa para
participar da presente pesquisa e ndo receberd pagamento pela
sua participagdo no estudo.
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1GDG2024, 13:47 Pesquisa 500 5a00s & previdinca do trabalhador Microempraengedor Individual (MET)
As suas informagdes serdo gravadas e posteriormente destruidas.
Os dados relacionados & sua identificagfo ndo serGo divulgados,
Os resultados do pesquisa serdo divulgados pelo Programa de Pds-
Graduagdo em Envelhecimento Humano, mas vocé terd a garantia
do sigilo e da confidencialidade dos dados.

Vocé poderd buscar reparac¢do juridica e indenizagdo caso venha a
se sentir prejudicado pela participagdo na pesquisa.

DUVIDAS: Caso vocé tenha dividas sobre o comportamento dos
pesquisadores ou sobre as mudangas ocorridas na pesquisa que
ndo constam no TCLE, e caso se considera prejudicadola) na sua
dignidade e autonomia, vocé pode entrar em contoato com o
pesquisador Henrique Bertosso no e-mail
henrique.bertosso@upfbr, ou com o Programa de Pés-Graduagio
em Envelhecimento Humano no telefone (54) 3316-8384, ou também
pode consultar o Comité de Etica em Pesquisa da UPE, pelo telefone
(54) 3316-8157, no hordrio das 08h és 12h & das 13h30min as 17h30min,
de segunda a sexta-feira. O Comité estd localizado no Campus | da
Universidade de Passo Fundo, na BR 285, Bairro Sao José, Passo
Fundo/RS. O Comité de Etica em pesquisa exerce papel consultivo
e, em especial, educativo, para assegurar a formacdo continuada
dos pesquisadores e promover a discuss@o dos aspectos éticos das
pesquisas em seres humanos na comunidade,

Passo Fundo, 28 de julho de 2023,

Henrique Bertosso

Dessa formao, se vocé concorda em participar da pesquisa como
consta nas explicagdes e orientagdes acima, assinale no local
indicado abaixo.

Marcar apenas uma oval.

{_ ) Tenha 18 anos ou mais e aceito participar do estudo
Pular para a pergunta 2

() M&o tenho 18 anos e/ou ndo aceito participar do estudo
Pular paro a segdo 2 (Agradecemos o seu tempo,)

Agradecemos o seu tempo.
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16D/ 2024, 13047 Pesquisa 500 salte & previddnca o trabalhatar Micremgraengdedor indvidual (MET)

2. Quol é o sua idade? (em anos) *

3. Quoal o seu municipio e estado de residéncia? (por exemplo: S58o *
Paulo - 5F)

4. Com quem vocé reside? *
Marcar apenas uma oval.
(:3' Sozinhol(a)
(__ Com marido/esposa/companheiro(a)
() Com marido/esposa/companheiro(a) e filhala)s
(::' Com outro(s) familiar{es)
() Com outras pessoas

5. Qual a sua condigdo familiar? *

Marcar apenas uma oval.

[ Chefe, & o[a) principal responsével pelo sustento familiar
[ Contribui parcialmente com o sustento familiar
() Dependente
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16D/ 2024, 13047 Pesquisa 500 salte & previddnca o trabalhatar Micremgraengdedor indvidual (MET)

6. CQual é o seu grau de instrugdo? *

Marcar apenas uma oval.

(:} MaGo conclui o ensino fundomental

(" Ensino fundamental completo

(:} Ensinoc médio

(" Ensino superior incompleto

(" Ensino superior completo

> P&s-graduacao em nivel de especializagGo

> P&s-graduagio em nivel de mestrado ou doutorado

7. Vocé tem filholao)s?*

Marcar apenas uma oval.

( JMN&o Pular para a pergunta 8
() Sim, e residem Comigo Pular para a pergunta ¥
(7 Sim, & ndo residem comigo Pular para a pergunta ¥

Segdo sem titulo

8. Qual é o seu género? *

Marcar apenas uma oval.

(:3' Masculino

(:3' Feminino

(:3' Prefiro ndo responder

() Outra:

Pular para a pergunta 15

9. Quontos filhos(as) vocé tem? *
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16D/ 2024, 1348 Pesquisa 500 salte & previddnca o trabalhatar Micremgraengdedor indvidual (MET)

10. Quem cuida do filhola) enquanto vocé trabalha? *

Marcar apenas uma oval.

- Marido/esposal/companheirofa)

(:} Im familiar

7 Um vizinho ou pessoa contratada

{__yCreche particular

{__yCreche pablica

{7 N&o ha necessidade de alguém cuidar dofa) filhola)

¢ Outro:

11. Qual é o seu género? *
Marcar apenas uma oval.
_Masculine Pular para a pergunta 15

__JFeminino Pular paro o pergunta 12
) Prefiro néio responder Pular para o pergunta 12

£ Outro:

12. Vocé planejou a gravidez? *
Marcar apenas uma oval.
C:} Sim
C:} Mao
C:} Prefirc ndoc responder

) Néao tive gestagiio Pular para a pergunta 15

hitpsidocs. google comAumesd | EWWZHSpcVeSedcliFgl-7_CESZSYEKLIBKCEWN ledlt



16062024, 13:45 Pesquisa 50072 s300e & previdenca do trabalhagor Microempreendedor Individual {MET)

13. Vocé realizou os exames necessdrios durante a gestagdo?*

Marcar apenas uma oval.

(:} Sim, por meio do SUS

(" Sim, por convénio médico-hospitalar
(:} Sim, particular

(:} Mao realizei

14. Quantas semanas vocé permaneceu sem trabalhar apds o parto?*

15. Quala sua ocupagGo? (Responda como melhor caracteriza o seu  *
trabalho, por exemplo: pedreiro, costureira ou outro)

16. Vocé possui funciondrios? (selecione todos as alternativas que se  *
apliguem)
Margue todas que se aplicam.
|:| Mo
[ | Um funcionério registrado
[ ] Um funcionério ndo registrado
[ | Dois a cince funciondrios ndo registrados

[ | Mais de cinco funciondrios néo registrados
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16062024, 13:45 Pesquisa 50072 s300e & previdenca do trabalhagor Microempreendedor Individual {MET)

17. Por que se registrou como MEI? (selecione todas as alternativas  *
que se apliguem)

Margue todas que se aplicam.

[| Para ter um CNPJ

|:| Paro emitir notas fiscais

[ | Pelos beneficios previdenciarios

[ | Pela possibilidade de negociagdo com fornecedores

[| Pela facilidade de acesso aos servigos financeiros, como conta

bancdria juridica, méguina de cartdo, acesso ao crédito

[ ] Owro:

18. Hd gquantos anos vocé atua nessa atividade? (se for menos de 1 *
ano digite 0)

19. Hé quantos anos vocé estd registradola) como MEI? (se for menos *
de 1 ano digite 0)

20. Além dessa ocupagdo para a qual vocé registrou MEI, vocé possui *
outra relagdo de trabalho? (selecione todas as alternativas que se

apliguem)

Marque todas que se aplicam.

[ ] Nao

[ | Saléric como empregadola) do setor privado
[ servidor|a) publicofa)

[ | Outra atividade empresarial

[ Profissional Liberal
[ | Aposentado(a) INSS

[ ] Ouro:

Secdo sem titulo
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16052024, 13:48 PesquiS3 S0OE 5300E & Previdencia do ratalhator Microempreendedor Indvidual (MET)
21. Vocé percebe prejulzos em ser MEI? selecione todas as alternativas ™
que se apliguem)
Margue todas que se aplicam.
[ | N&o vejo prejuizos
[ | Falta de garantia de trabalho
] Inseguranga nos rendimentos
[ | Inseguranga fisica na realizacdo das otividades

[| Auséncia de beneficios como plano de salide ou seguro desemprego
[ | Auséncia de contribuigdo para o aposentadoria

[ ] Outro:

22. Quantas horas vocé trabalha por dia, em média? *

23. Sobre as horas que vocé dedica ao trabalho: *

Marcar apenas uma oval.

{__}Eu poderia trabalhar mais horas
{__} Eu trabalho mais horas do que eu gostaria
{__} O tempo de trabalho esté adequado

7 ourro

24.  Ma maioria dos vezes, quem contrata os seus servigos? *

Marcar apenas uma oval.

{__}Pessoa Fisica
{__}Empresas registradas
{3 Empresas ndo registradas
{__}Orgéos publicos

{7 Outroc
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16/DG/2024, 13:49 Pesquisa 500re saU0e & previdinca oo rabalhagtor Mcremgreendedor Individual (MET)

25. Vocé realiza exames preventivos de salde? *
Marcar apenas uma oval.

'f::} Sim, por meio do SUS Pular para a pergunta 27

7 sim, por convénio médico-hospitolar Pular para o pergunta 27

7 sim, particular Pular pora o pergunta 27
C:} M&o realizo Pular para o pergunta 24

Segdo sem titulo

26. Por que vocé ndo realiza exames preventivos de sadde?*

Se¢do sem titulo

27. Vocé protica atividodes fisicas (exercicios fisicos)? *

Marcar apenas uma oval.

C} 5im, com regularidode

D Sim, eventualmente

{__J Mao, pois ndo tenho tempo

{__ Néo, por questdes de problemas de salide

(:} Mao, pois ndo tenho interesse
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1662024, 1349

28.
de adoecimento?

Marcar apenas uma oval.

C} Sim, por meio do SUS Pular para o pergunta 30
C:} Sim, por convénio médico-hospitalar
() Sim, particular Pular para o pergunta 30

I Na&o Pulor para o pergunta 29
{:} Ourtro:

Segdo sem thitulo

29.  Por que vocé ndo procura atendimento médico? *

Pular para a pergunta 32

Secdo sem titulo

30. Vocé fica o tempo recomendado de repouso/recuperagdo? *

Marcar apenas uma oval.

() sim, geralmente Pular para o pergunta 32
'::) Sim, as vezes Pular para a pergunta 32
{7 Munca precisei Pular pora o pergunta 32
{7 Na&o Pular para o pergunta 37

Segdo sem titulo
31. Por que vocé ndo fica o tempo necessdrio de

repouso/recuperagdo?

Secdo sem titulo

hitips_idocs. google. comTums!d 1 BAWWZHSgnucVeSed cliF gl-7_ CIESZSYERLIBECEWN fedit
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Vocé procura atendimento médico quando sente algum sintoma

Pular para a pergunta 30

"
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16/DG/2024, 13:49 Pesquisa 500re saU0e & previdinca oo rabalhagtor Mcremgreendedor Individual (MET)

32. Antes do registro como MEI, vocé j& tinha contribuigdo para o "
INSS?

Marcar apenas uma oval.

C} Sim Pulor paro a pergunta 33
pa perg

C:} Mao Pulor pora o pergunta 34
ea perg

Segdo sem titulo

33. Quantos anos vocé tem de contribuigBo ao INS5? *

Se¢do sem titulo

34  Como se vé na velhice, em relagdo & aposentadoria? *

Marcar apenas uma oval.

-, Aposentodo sem precisar trabalhar
D Aposentado e trobalhando
D Trobalhando sem o beneficio do aposentadoria

" Outro:

35. Realiza contribuigdo para plano de aposentadoria privado? *
Marcar apenas uma oval.
{__JSim
{__JNao
{7 Outrox
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16/DG/2024, 13:49 Pesquisa 500re saU0e & previdinca oo rabalhagtor Mcremgreendedor Individual (MET)

36. Possuireservas financeiras? *

Marcar apenas uma oval.

0 Sim
'::} MNao, pois ndo consigo ter sobras durante o més
C} Mao, pois estou investindo no meu trabalho

C:} Mao, pois ndo quero ter reservas

{7 Outro:

Secdo sem titulo

37. Realiza os pagamentos mensais do MEI até a data do vencimento? *

Marcar apenas uma oval.

C:} Sim, sempre
) Asvezes pago com atraso
{7 Geralmente pago com atraso

38. Quais destes beneficios vocé tem acesso por meio do registro .
como MEI? (selecione todas as alternativas que se apliquem)

Marque todas que se aplicam.

[ | Aposentadoria por idade

[ | Aposentadoria por invalidez
[ | Auxilio-doenga

[] Salério-maternidade

[ | Auxilio-reclusao

[ Pens@o por morte

|:| Ounro:
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16/DG/2024, 13:50 Pesquisa 500re saU0e & previdinca 0o rabalhasor Mcremgreendedor Individual (MET)

39. Os drgdos plblicos jé fizeram algum acompanhamento para "
verificar o progresso do seu negdcio como MEI?

Marcar apenas uma oval.

" sim, com frequéncia Pular para a pergunta 40
() Eventualmente Pular para o pergunta 40

" Munca Pulor para o pergunta 41

Se¢do sem titulo

40. Quais foram os acompanhamentos reclizados? *

Secdo sem titulo

41. Quala sua renda bruta mensal? (em R$)*

Secdo sem titulo

42 Esta pesquisa terd uma fase de entrevistas, e ficariomos felizes em
contar com sua participagdo. Se vocé deseja participar da fase de
entrevista, por gentileza informe seu nome e telefone para contato:

Este conteddo ndo foi criado nem aprovado pelo Google.

Google Formularios
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Apéndice B: Roteiro de entrevista



Roteiro de entrevista

. Gostaria de comecar conhecendo um pouco mais sobre vocé. Pode
me contar sobre sua idade, onde mora e um pouco sobre sua
familia? E também sobre seus estudos, qual & o seu grau de
instrugdo?

. Agora, falando um pouco sobre o seu trabalho, o que vocé faz, sua
profiss30? Ha quanto tempo atua nessa atividade?

. Por que vocé optou por se registrar como Microempreendedor
Individual? Qluais foram os motivos que o levaram a essa escolha?
Wocé tem oufra forma de contrato de trabalho?

. Vocé ja considerou outras formas de registro ou algum beneficio
que acha que seria Util para sua situagdo como trabalhador?

. Como esta sua carga horaria de trabalho atualmente?

. Como vocé faz para cuidar da sua sadde enguanto trabalha? Vocé
consegue conciliar esses cuidados coom suas atividades
profissionais?

. E quanto 3 sua aposentadoria, vocé tem se preocupado em
contribuir para o INSS? Como tem se preparado para isso?

. Vocé consegue controlar suas receitas como Microempreendedor
Individual? Como faz para organizar suas finangas nesse sentido?



Apéndice C: Termo de Consentimento Livre e Esclarecido — TCLE



Termo de consentimento livre e esclarecido [TCLE)

Vocé estd sendo convidado(a) a participar da pesquisa sobre Protecio Social do
Trabalhador da Economia Informal no Brasil, de responsabilidade do pesguisador
Henrique Bertosso e da pesquisadora e orientadora Cleide Fitima Moretto.

A justificativa desta pesquisa é o nimero crescente de trabalhadores autdnomos, micro e
pequencs empresirios, ou que nio possuem registro. Com este estudo buscamos
compreender como se estabelece a protecio social destes trabalhadores.

A sua participagio terd uma duragio média de 15 minutos.

Os riscos existentes sSo minimos, porém vocé poderd sentir algum desconforto ou
constrangimento ao responder alguma pergunta. Por isso, as questdes sensiveis contam
com a opgio "prefiro ndo responder”, ou entio sdo perguntas de resposta livre,
permitindo que vocé se sinta mais 3 vontade ao expressar suas opinides. Caso necessdrio,
podemaos fornecer referéncias para profissionais de saide mental ou linhas de suporte
especificas, garantindo que vocé tenha acesso ao suporte necessario. Ainda, € importante
ressaltar que vocé tem o direito de interromper a entrevista a qualquer momento, sem
precisar fornecer uma justificativa. Sua contribuigio é waliosa para a pesquisa, e
agradecemos sinceramente sua disposi¢io em participar. Respeitaremos inteiramente
suas decisdes ao longo deste estudo, garantindo um ambiente seguro e acolhedor.

Vocé terd a garantia de receber esclarecimentos sobre qualquer divida relacionada 3
pesquisa e poderd ter acesso aos seus dados em qualquer etapa do estudo. Sua
participagio nessa pesquisa nio € obrigatdria e vocé pode desistir a qualquer momento,
retirando seu consentimento. Voc nio terd qualquer despesa para participar da presente
pesquisa e ndo receberd pagamento pela sua participagio no estudo.

Outro ponto se trata do sigilo dos dados, em que somente o pesquisador terd acesso ao
banco de dados gerado ao responder a entrevista. As suas informagbes serdo gravadas e
posteriormente destruidas. Os dados relacionados a4 sua identificagio ndo serdo
divulgados. Os resultados da pesquisa serdo divulgados pelo Programa de Pas-Graduacdo
em Envelhecimento Humano, mas vocé terd a garantia do sigilo e da confidencialidade dos
dados.

Vocé poederd buscar reparagdo juridica e indenizagdo caso venha a se sentir prejudicado
pela participagio na pesquisa.

DUVIDAS: Caso vocé tenha diividas sobre o comportamento dos pesquisadores ou sobre
as mudangas ocorridas na pesquisa que ndo constam no TCLE, e caso se considera
prejudicado(a) na sua dignidade e autonomia, vocé pode entrar em contato com o
pesquisador Henrique Bertosso no e-mail henrique.bertosso@upf.br, ou com o Programa
de Pos-Graduacio em Envelhecimento Humano no telefone (54) 3316-8384, ou também
pode consultar o Comité de Etica em Pesquisa da UPF, pelo telefone (54) 3316-8157, no
hordrio das 08h as 12h e das 13h30min s 17h30min, de segunda a sexta-feira. O Comit#
estd localizado no Campus I da Universidade de Passo Fundo, na BR 285, Bairro 3o José,
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Passo Fundo/RS. O Comité de Etica em pesquisa exerce papel consultivo e, em especial,
educativo, para assegurar a formacio continuada dos pesquisadores e promover a
discuss3o dos aspectos éticos das pesquisas em seres humanos na comunidade.

Passo Fundo, 28 de julho de 2023

Henrique Bertosso

Dessa forma, se vocé concorda em participar da pesquisa como consta nas explicagies e
orientagies acima, assine no local indicado abaixo.
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Anexo A: Parecer Consubstanciado do Cep



UNIVERSIDADE DE PASSO
FUNDO/PROREITORIA w -
ACADEMICA-PROACAD/UPF

PARECER CONBLIBETANCIADD DO CEP
DADOS DO PROJETO DE PESDARSA

Thulc da Pesquisa: A PROTEGAD SOCIAL DO TRABALHADOR DA ECONOMIA INFORMAL NO BRASIL
Pasquissdor: HENRIOUE BERTOSS0

Aren Torndtioa:

Varsdo: 2

CAAE: 71102423.5.0000.6342

Instituigho Proponsnts: UNIVERSIDADE DE PASSO FUNDO

Patrocinador Prinsipat Fimanciamenio Pripro

DADOS DO FARECER
Himaro da Parsoar: 22X 241

Apresanimgiic sn Projeio:

O pryjeta do oo se ntanin e ordtics da proteglo sockl o do Iabalheder da ssonmmia Informal.
Cuamio i protegio sooial, pods sar compresnchida oomo apbsa piblioax inmadss em reaposta a osrlos
rivaly cla winarsbiidade, feco n privecone, ou, naby necentsmants, conng: macanisnm e dnfics hamanos
Intamacionsls & universsi. il 3 scorcmia informal srvoive o imbalecdorss quae dessmpenham stvidadea
como amprasndedorss Indvidusls, sutinomos, trabalhadores por ocmta propria, vardsdomss ambulsmiss,
rabalnadolos CUder N0 4080r fomal s vinsulo do arpregs. AREm, dafit-00 & qUestBd NOTTaaIors
dwwin pssquisx Como sa sxiabsiecs o conixxio da protegio socal da rebal edor de sconamia imformal, no
Bmnldl, & cusln ey posgibllidadee da inc sl am programss de slengio sapacificns ro Ambin de pravibns
« da eniide o imbalhador? & parir deais pergunia, o objetivo do swiudo & emalisar o conmiaxdo da proiecio
socinl do ebahhader da sconomia informal, no Bresl, & = posebikieces de Inoluslin wm progames da
abangas eapecificos na dmbite da providéneka o da sadde do trabaltwdor. A posquiss & definkda tm
parspactiva Mosdiica pragmilica, sbordagem mists s descriim splicads. Como seiraligis, deflins-sa como
mitodo mixka sacuancial saplanatiida am duss isses. Na primala faza, quantisive, como ssitigie, 3a
ubias u lnwirtiaiorto oG diadol {surviry) binSvormil, corm armodina ndo probabiEsta pee cCommriined,
no formaio bola de neve & uilzagin de questinnino. Ne ssgunda facs, qualitsiive, 0 corpus de pasquisa
sord compostn por dadon coladados sm antravista samissinrurade. A andlise dos decos se dank por
sgistisiica desciitiva, na pimaira faas,
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& poor arul | oo comteddo do Bardie, e wagunda fasa.

Qlbjative dn Fesules:

Annletr & corboto da protapio sockal dk tabw Resdor i woororr ks Infiormal, ro Bracll, o ab possibidador do
Inclusiic am programas ds risncio sapeofioon no AmbHo da previdinnis & da seCeks do frebalhador.

AorgBacho doa Riscon o Banefcios:

-1+ H

Por es tretar de uma. pasquiss on-ina, ou risoon sxizieniss. 5o minimos. No smario, poders satic sigum
ceacoriank U consmangimsnte ac napander alguma pangnim Caso s s assim, o partc/pants paderd
Intsmomper o presnchimenic do questiondrio. O pesquisedor sncaminhark o pariciparie pam stendimenio
com profissions| de xadds memtal

Baneficios: Oa participarise nilo recebario beneficion direios, mas ssiardo colsbomnda com s proposiclio
ca pofftican poibBcms qui pocksm raflatir am hanaficion & médin & kangao pazn.

Comanbirios & Conaldersgies b & Pesopilnn:

A pobiUed § coinkda comn porspaciiva floeiica pragnbtcd, sbordagor misk o oascritivae apik:maa. Soma
sxiratigin, defina-ss comd mitodc misio cequenasl axplanatdrio am duas fesss. Ha primsira fass,
quarmtetiva, coma setratbgle, e utirard um lvantemesnb: de dados (surwy] ansversal, com amostra o
probablleica por comaniinda, no formala bole de neve » ullizagio de questionirdc. Na ssgurds Tesa,
qunlkatve, o corpus da pasgquisa senl ocompoats por dedos calwisdos s snirevisla samisaindumds A
andlleo dow dados 30 dard por astatietdea dusciitiva, na primolne fase, o por andles do contedda do Bardin,
i sagunds fass.

Consldarmgian polire 58 Tormon de aprasentacls cbeigaticie

Vidu recororsdaclon o onduslon

Fuaasorrmrochmg D

ApSE @ coneiulla di padaubiel odonanda-in:

a) A davoluglio doa resultsdos do sshydo srs mijslios da peaquise su a insliulglio qus fomaosu os dados;
b} Erndar o redatdri finad ca peaguims, pele plaiaformm, viizande & cppin, no final de plgine "Envier
Myifficagio” + reluiirio Mnal.
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Conolmfes o4 Peneiinoies » Lista da Insdesnolfiag:

Diards do soqodto, oal Comibd, 2o acondd com ol abitu o0 Safinldas na Rossluo 6812 ou 51016, da
Consalho Neolonal de Salids, Ministiro da Salids, Brasll, manifesis-ss pala sprovegdn do projsto da
peaquise ne forme coma fol prapoato

ConaldarmgSas Finele a oribirio do CEP=

Tigo Ducamanmic | Amuive Fostagam Aurtor Sk
Infonmagtan Bdeican| FE_] IGAS_DO_P | 2aurieezs Acain
1683100

TCLE/ Twmom d» | TGLE_VZpadf ZANTIZ0Z3 |HENRIGUE Aol
Aol
Acein
Acein
Acein
Aceio
Aceio
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PASEC FUNDO, &4 de Agosio de 2053

Assinain por
Fallpa Ciiolin Abal
(Goordanadona))
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